
Ministerstwo Pracy
i Polityki Społecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
organizacji pożytku publicznego

za rok 2015

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2016-06-26

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. NOWOLIPIE Nr domu 9/11 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-150 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 603375602

Nr faksu 226354006 E-mail biuro@fed.org.pl Strona www www.fed.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2006-10-26

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01204278500000 6. Numer KRS 0000037647

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Justyna Janiszewska Prezes Zarządu TAK

Jacek Podolski Wiceprezes Zarządu TAK

Martyna Bogaczyk Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

FUNDACJA "EDUKACJA DLA DEMOKRACJI"

Druk: MPiPS 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

§ 6 Statutu:

Celem Fundacji jest inicjowanie, wspieranie i prowadzenie działalności 
edukacyjnej, służącej krzewieniu idei demokracji oraz przygotowującej do 
pracy na rzecz demokracji i do działalności w instytucjach 
demokratycznych.

W przekonaniu, że społeczeństwo obywatelskie istnieje nie tylko dla 
wybranych, Fundacja wspiera społeczności lokalne, w Polsce i poza jej 
granicami, w ich działaniach na rzecz budowy społeczeństwa 
obywatelskiego, w szczególności na terenach, gdzie ograniczony jest 
dostęp do edukacji, rynku pracy i możliwości współdecydowania o 
własnym losie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Andrzej Alfred Janowski Przewodniczący Rady 
Nadzorczej

TAK

Małgorzata Naimska Wiceprzewodnicząca 
Rady Nadzorczej

TAK

Bogumiła Berdychowska-
Szostakowska

członek Rady Nadzorczej TAK

Andrzej Dakowski członek Rady Nadzorczej TAK

Maciej Kozyra członek Rady Nadzorczej TAK

Tomasz Maracewicz członek Rady Nadzorczej TAK

Janusz Onyszkiewicz członek Rady Nadzorczej TAK

Jerzy Wiśniewski członek Rady Nadzorczej TAK

Jan Jakub Wygnański członek Rady Nadzorczej TAK
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§ 7 Statutu:

1. Fundacja realizuje cele określone w § 6 następującymi sposobami:

1) organizuje i prowadzi konferencje, szkolenia, kursy, seminaria i inne 
formy kształcenia, w tym także zakłada i prowadzi niepubliczne placówki 
doskonalenia nauczycieli;
2) prowadzi działalność wydawniczą, poligraficzną i reprodukcyjną 
dotyczącą: książek, broszur, czasopism, biuletynów, informatorów itp. w 
wersjach drukowanych oraz elektronicznych, a także prowadzi dystrybucję 
tych wydawnictw; 
3) udostępnia pomieszczenia i sprzęt Fundacji;
4) udziela dotacji i stypendiów;
5) współpracuje z władzami samorządowymi, rządowymi, szkołami, 
szkołami wyższymi i innymi placówkami oświatowymi, osobami fizycznymi 
oraz organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami.

2. Fundacja prowadzi nieodpłatną działalność pożytku publicznego w 
następującym zakresie:

1) organizowanie i prowadzenie konferencji, szkoleń, kursów, seminariów 
i innych form kształcenia, w tym także zakładanie i prowadzenie 
niepublicznych placówek doskonalenia nauczycieli (PKD 85.59.B);
2) działalność wydawnicza, poligraficzna i reprodukcyjna dotycząca: 
książek, broszur, czasopism, biuletynów, informatorów itp. w wersjach 
drukowanych oraz elektronicznych, a także dystrybucja tych wydawnictw 
(PKD 58);
3) udostępnianie pomieszczeń Fundacji i sprzętu Fundacji (PKD 94.99.Z);
4) udzielanie dotacji i stypendiów (PKD 94.99.Z);
5) współpraca z władzami samorządowymi, rządowymi, szkołami, 
szkołami wyższymi i innymi placówkami oświatowymi, osobami fizycznymi 
oraz organizacjami poza-rządowymi i innymi podmiotami, w zakresie 
wymienionym w celach działania Fundacji (PKD 94.99.Z).

3. Fundacja prowadzi odpłatną działalność pożytku publicznego w 
następującym zakresie:

1) organizowanie i prowadzenie konferencji, szkoleń, kursów, seminariów 
i innych form kształcenia, w tym także zakładanie i prowadzenie 
niepublicznych placówek doskonalenia nauczycieli (PKD 85.59.B);
2) działalność wydawnicza, poligraficzna i reprodukcyjna dotycząca: 
książek, broszur, czasopism, biuletynów, informatorów itp. w wersjach 
drukowanych oraz elektronicznych, a także dystrybucja tych wydawnictw 
(PKD 58);
3) udostępnianie pomieszczeń Fundacji i sprzętu Fundacji (PKD 94.99.Z).

4. Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

47

125

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

Pełny opis działań Fundacji znajduje się w RAPORCIE, opublikowanym na stronie www.fed.org.pl.

------------------------------

Fundacja Edukacja dla Demokracji (FED) jest organizacją pozarządową, niezwiązaną z partiami 
politycznymi, kościołami i związkami wyznaniowymi, działającą nieprzerwanie od 1989 roku. Celem 
statutowym Fundacji jest inicjowanie, wspieranie i prowadzenie działalności edukacyjnej, służącej 
krzewieniu idei demokracji oraz przygotowującej do pracy na rzecz demokracji i do działalności w 
instytucjach demokratycznych.

Fundacja współpracuje z ludźmi różnych narodowości, wyznań czy przekonań politycznych. W Polsce 
działania koncentrują się na wspieraniu organizacji pozarządowych i aktywistów w rozwoju 
kompetencji, nawiązywaniu i rozwijaniu współpracy międzynarodowej. Za granicą działania 
prowadzimy przede wszystkim w następujących krajach: Białoruś, Ukraina, Mołdowa, Rosja i 
Tadżykistan, wspierając środowiska edukacyjne i pozarządowe.

Strategiczne kierunki działania FED to: 
# Uspołecznienie i demokratyzacja szkoły: budowanie aktywnego i otwartego środowiska szkolnego, 
współpracującego z rodzicami, społecznością lokalną i aktywizującego uczniów; podnoszenie jakości 
kształcenia. 
# Aktywność i odpowiedzialność obywatelska: podnoszenie kompetencji sektora inicjatyw 
obywatelskich oraz propagowanie wysokich standardów profesjonalnych działania III sektora. 
# Solidarność globalna: wspieranie rozwoju i procesów demokratyzacyjnych w krajach rozwijających 
się, w szczególności w Europie Wschodniej, Azji Środkowej oraz na Kaukazie; budowanie w polskim 
społeczeństwie postaw odpowiedzialności za globalny rozwój. 

Naszymi celami horyzontalnymi są: realne partnerstwo i sieciowanie oraz dobre zarządzanie, w tym 
nacisk na trwałość rezultatów, dywersyfikacja środków, wykorzystanie nowoczesnych technologii 
informacyjnych.

Funkcjonowanie Fundacji możliwe jest dzięki bliskiej współpracy z dziesiątkami działaczy lokalnych, 
specjalistów, trenerów, pedagogów, wolontariuszy, a także dzięki współdziałaniu z kilkudziesięcioma 
organizacjami i instytucjami zarówno z Polski jak i z zagranicy.

Fundacja Edukacja dla Demokracji jest organizacją pożytku publicznego. 

Fundacja jest członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji i koalicji: Związek Stowarzyszeń 
„Grupa Zagranica”, Education for Democracy International Network EDIT-net, Visa-Free Coalition – 
Koalicja organizacji pozarządowych na rzecz wprowadzenia ruchu bezwizowego dla obywateli państw 
Partnerstwa Wschodniego, Koalicja na rzecz samorządności uczniowskiej, Forum Społeczeństwa 
Obywatelskiego Unia Europejska-Federacja Rosyjska, Forum Społeczeństwa Obywatelskiego 
Partnerstwa Wschodniego.
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2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

działalność na rzecz 
organizacji pozarządowych 
oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 
ust. 3, w zakresie 
określonym w pkt 1-32.

Udzielanie dotacji i 
stypendiów

Fundacja w ramach 
Programu 
Stypendialnego im. 
Lane'a Kirklanda 
udzieliła 47 stypendiów 
młodym specjalistom z 
krajów objętych 
programem.

Fundacja udzieliła także 
ponad 100 dotacji 
innym polskim 
organizacjom 
pozarządowym, a także 
polskim społecznym 
szkołom 
uzupełniającym w 
Europie Zachodniej. 
Działania te 
realizowane były 
przede wszystkim w 
ramach następujących 
projektów:
- RITA - przemiany w 
regionie
- Edukacja globalna. 
Regranting dla 
organizacji 
pozarządowych
- Szkoła.PL w Irlandii 
(moduł 2015)
- Szkoła.PL, wsparcie 
dla społecznych szkół 
polonijnych.

94.99.Z

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

Druk: MPiPS 5
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działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnych

Organizowanie i 
prowadzenie 
konferencji, szkoleń, 
kursów, seminariów i 
innych form 
kształcenia.

Działania edukacyjne w 
tym obszarze 
prowadzone były 
przede wszystkim w 
ramach następujących 
projektów:
- Silne wspólnoty 
lokalne kluczem do 
sukcesu reformy 
samorządowej,
- Społeczne inicjatywy 
lokalne kluczem do 
rozwoju tadżyckich wsi,
- Siła kobiet w Klubach 
Kobiet. 
Przedsiębiorczość w 
praktyce.
- Poprawa 
infrastruktury 
społecznych szkół 
polonijnych w Irlandii,
- Więzi i kontakty z 
Polską. Regranting.
- W naszym domu 
mówimy po polsku.
- Fostering Local 
Reforms in Ukraine's 
Regions

85.59.B
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

upowszechnianie i 
ochrona wolności i praw 
człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także 
działania wspomagające 
rozwój demokracji

Organizowanie i 
prowadzenie 
konferencji, szkoleń, 
kursów, seminariów i 
innych form 
kształcenia.

Działania edukacyjne w 
tym obszarze 
prowadzone były 
przede wszystkim w 
ramach następujących 
projektów:
- Edukacja obywatelska 
- więcej niż projekt,
- Pomoc rodzinom 
poległych w walce za 
demokratyczne 
wartości i pokój na 
Ukrainie,
- Edukacja obywatelska 
- wymiana polsko-
rosyjska,
- Wspieranie oświaty 
polonijnej ...
- Civic Library,
- Edukacja medialna w 
demokracji,
- E-globalna tłumaczy 
świat,
- Strong Local Media - 
Stronger Civil Society

85.59.B
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 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

działalność na rzecz 
organizacji pozarządowych 
oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 
ust. 3, w zakresie 
określonym w pkt 1-32.

W ramach działalności 
odpłatnej pożytku 
publicznego 
zorganizowany został 
Kurs podstawowych 
umiejętności 
trenerskich. W kursie 
uczestniczyło 16 osób, 
kandydatów na 
trenerów, pracujących 
na rzecz innych 
organizacji 
pozarządowych. W 
czasie 5-dniowych zajęć 
uczestnicy nabywali 
praktycznych 
umiejętności 
trenerskich, które będą 
im przydatne we 
własnych 
organizacjach.

Średni koszt 
wyszkolenia jednej 
osoby wynosił 2.596,25 
zł. Z tej kwoty każdy 
uczestnik (albo 
delegująca go 
organizacja 
pozarządowa) ponosił 
jedynie opłatę w 
kwocie 495 zł (t.j. około 
19% całości kosztów). 
Pozostałe koszty 
szkolenia pokryte 
zostały w ramach 
działań programowych 
projektu RITA - 
przemiany w regionie, 
edycja X (RITA-10).

94.99.Z

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Druk: MPiPS 8



III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 10,670,775.71 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 10,648,938.18 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 8,208.90 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

d) Przychody finansowe 4,764.24 zł

e) Pozostałe przychody 8,864.39 zł

0.00 zł

4,895,781.41 zł

0.00 zł

0.00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 24,000.23 zł

0.00 zł

24,000.23 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 893.81 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 4,895,781.41 zł

Druk: MPiPS 9
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2.4. Z innych źródeł 5,750,100.26 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -723.60 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 723.90 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0.00 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 28,777.56 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 893.81 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 10,666,559.98 zł 893.81 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

10,649,661.78 zł 893.81 zł

7,485.00 zł 0.00 zł

0.00 zł

2,816.48 zł

6,493.00 zł

103.72 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

1 Wsparcie działalności Klubów Kobiet w Tadżykistanie 201.01 zł

2 Niewyodrębnione inicjatywy programowe - wsparcie mniejszościowe niektórych działań 
programowych, finansowanych w przeważającej części ze środków uzyskanych dotacji

660.20 zł

3 Koszty obsługi administracyjnej 1% 33.60 zł

1 Wsparcie działalności Klubów Kobiet w Tadżykistanie 201.01 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

0.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł

0.00 zł

2,000.00 zł
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1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

14.0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

13.6 etatów

160.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0.00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0.00 osób prawnych

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0.00 zł
0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0.00 osób

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1,364,783.40 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

779,601.43 zł

779,601.43 zł

- nagrody

- premie

0.00 zł

0.00 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 585,181.97 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

1,364,783.40 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1,364,783.40 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0.00 zł

0.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób

0.00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0.00 osób

0.00 osób
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4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

6,676.11 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

4,085.31 zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

7,300.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

11,592.00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

brak

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

brak

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Martyna Bogaczyk, Prezes
Anna Kertyczak, Wiceprezes
Jacek Podolski, Wiceprezes Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2016-06-27
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